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ABSTRACT 
Since assessment literacy is a newly developed concept in the assessment field, teachers should 
be informed about how to use their pedagogical knowledge of subject matter and at the same time 
how to use assessment strategies to assess their knowledge of teaching and students’ achievement. 
Inspired by these concepts, the present study attempted to examine the relationship between 
Iranian EFL inexperienced teachers’ and experienced teachers’ assessment knowledge and 
pedagogical knowledge. Participants were 50 Iranian (i.e., 25 inexperienced and 25 experienced) 
teachers at State and Azad universities in Tabriz and Tehran. They were selected based on 
convenient sampling from both genders with teaching experience between 3 and 30 years. It 
should be mentioned that the teachers with teaching experience between 3 and 10 years, were 
considered as inexperienced teachers. And those with teaching experience of more than 3 years 
were considered as experienced teachers. Farhady's and Tavassoli's (2018) scenario-based 
language assessment knowledge test was used to measure teachers’ assessment knowledge. A 
pedagogical knowledge base questionnaire developed and validated by Dadvand (2013) was also 
used to assess the teachers ' pedagogical knowledge base. The results of data analysis showed that 
there was a significant difference among the two groups of participants regarding both their  
assessment knowledge and pedagogical knowledge scores. In addition, there was a significant 
positive relationship between inexperienced teachers’ and experienced teachers’ assessment 
knowledge and pedagogical knowledge. Results have some implications for English teachers 
concerning updating their pedagogical and assessment knowledge. 
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 چکیده

از نحوه استفاده از  دیاست، معلمان با تدریسو آموزش زیابی ار نهیدر زمجدید  مفهومیک  یابیکه سواد ارزازآنجایی

 سیآموزان خود مطلع شوند. پژوهش حاضر با الهام از عدالت در تدردانش شرفتیپ یابیارز یبرا یابیارز یراهبردها

 پرداخت. یسیزبان انگلتجربه و باتجربه کممعلمان  یدانش آموزشیابی و دانش ارز نیرابطه ب یبه بررس ،یابیو ارز

و تهران  زیو آزاد تبر یدولت یهانفر باتجربه( در دانشگاه 25و تجربه کمنفر  25) یرانیمعلم ا 50کنندگان شرکت

سال یک تا سه  نیب سیگیری در دسترس انتخاب شدند. معلمان با سابقه تدراستفاده از روش نمونه اب بودند که

عنوان معلمان سال به 3از  شیب سیکه معلمان با سابقه تدرگرفته شدند، درحالیدر نظر تجربه کمعنوان معلمان به

و  یهادطرح بر  یزبان مبتن یابیمعلم از آزمون دانش ارزیابی سنجش دانش ارز یدر نظر گرفته شدند. برا باتجربه

 یبرا است هشدو تأیید  هی( ته2013که توسط دادوند ) یتیدانش ترب هیمه پاناپرسش کی( استفاده شد. 2018) یتوسل

دانش در ها نشان داد که وتحلیل دادهتجزیه جیمعلمان مورد استفاده قرار گرفت. نتا یدانش آموزش یهپا یابیارز

همان دو گروه تفاوت  نیب یدانش آموزشدر  ن،یبر اوجود دارد. علاوه یدو گروه از معلمان تفاوت معنادار نیب یابیارز

آنان از  یسو و دانش آموزش کیو باتجربه از  تجربهکممعلمان  یابیدانش ارز نیب نیداشت. همچن ی وجودمعنادار

در  یتیدانش تربروزرسانی حاکی از اهمیت بهآمده دستبه جی. نتامشاهده شد یرابطه مثبت و معنادار گرید یسو

  .معلمان زبان انگلیسی دارد سیتدر
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 مقدمه  -1

در هر زمینه آموزشی  یابیعموماً اعتقاد بر این است که ارز
در درجه اول با فراگیران مرتبط است، اما نقش معلمان در 

و موفقیت یا شکست فراگیران  یابیگیری برای نتایج ارزتصمیم
و  یابیغیرقابل انکار است. بحث در مورد نقش معلمان در ارز
سواد »تخصص آنها در این زمینه به توسعه مفهوم نسبتاً رایج 

(، که عمدتاً در 1991 1استیگینزه است. کمک کرد «یابیارز
، استدلال استشناخته شده شناسی مطالعات آموزشی و روان

چه چیزی را »دانند کند که معلمان باسواد ارزیابی میمی
چگونه دهند، کنند، چرا این کار را انجام میگیری میاندازه

 .کننددانش مورد علاقه را ارزیابی می و هابهترین مهارت
ارزیابی مثبت  یهانمونه هچگون .توانند مثبت باشندچگونه می

ارائه دهند و چگونه از مواردی که از  آموزدانش تیموفق ازرا 
از دیدگاه  (.2۴0ص)نظر تئوری اشتباه هستند جلوگیری کنند. 

عنوان معلمان به یابیفرهنگی یادگیری، سواد ارز-اجتماعی
، یابیشود که دانش ارزفرآیندی پویا در نظر گرفته می

های و مفاهیم ارزیابی آنها را با زمینه زیابیهای ارمهارت
 ،2و همکاراندلوکا ) دهدها در کنار هم قرار میآن تمرینی
کلاسی با  یابیبه شرط اینکه ارز  .(2016، 3خو و براون ;2016

های مؤلفهممکن است آموزشی متفاوت انجام شود،  راهبردهای
 ارزیابی در معیارهایبر اساس  یابیسواد ارزشده تثبیت
 ؛2011، 4بروکارتعنوان مثال، )به زبان انگلیسیهای زمینه

( برای ارزیابی معلمانی که 2016خو و براون ،و  2016دلوکا، 
کنند مناسب نباشد. های آموزشی دیگر کار میدر زمینه

سواد ارزیابی معلمان نشان می دهد دی وجود دارد که شواه
عدم پیروی آنها از حداقل تا حدی مسئول در ایران انگلیسی 

رضوی پور و ) اصلاحات در زمینه سنجش این زبان است
توجهی در درجه اول به بیحال، این (. بااین2018 ،5رضاگاه
های آموزشی بینانه ناکافی در برنامهها و ابتکارات واقعفعالیت

اهمیت سواد آنها نیازی به درک شود. آنها نسبت داده می
رضوی ؛ 1393، 6کریمی و شافعی) کننداحساس نمی یابیارز

و دانش  کارایی. ارزیابی (1390، 7پور، ریاضی و رشیدی
های عملکرد معلم است و آموز یکی از مهمترین جنبهدانش

مستلزم صرف وقت و انرژی ذهنی قابل توجهی برای معلمان 

                                                           
1 Stiggins 

2 DeLuca  et al.  

3 Kubanyiova, M., & Feryok 

4 Brookhart 

5 Razavipour & Rezagah 

6 Karimi  & Shafee 

، سنجشمعلمان و ابزارهای ی مانند مسائل ،یابیاست. در ارز
های آنها قرار دارند. اینکه معلمان ها و شایستگیها، نگرشرویه

های موفق ارزیابی را برای تا چه اندازه ابزارها و خط مشی
کنند، تحت تأثیر سواد ارزیابی، های درس خود ایجاد میکلاس

 های صحیح ارزیابیدرک مطلب و دانش آنها از اصول و شیوه
 یابیبیشتری داشته باشند، ارزیابی است. هرچه معلمان سواد ارز

برای خود معلمان، برای  -شود تر میاندرکاران آسانبرای دست
ویژه ها، برای مؤسسات، برای زمینه آموزش زبان، و بهبرنامه

امروزه،  (.2019 ،8وایت) آموز و یادگیری زبان آنهابرای زبان
کلاسی  یابیدر مورد مفاهیم ارز اساسیاگرچه دانش اولیه و 

امور تدریس می به تنها  عمومااز معلمان  برخی، مورد نیاز است
 پردازند. 

های آموزشی جدید و بهبود در همچنین با پیشرفت دستگاه
برنامه درسی آموزشی، مواد و آموزش، استانداردها بهبود یافته 

کلاسی  هایبررسیاست. در این راستا، معلمان و مربیان باید 
های درسی جدید را با معیارهای مورد را ایجاد کنند که برنامه

ها ها، کیفیت ارزیابیواناییعنوان راهی برای افزایش تتوافق به
و  )دایال دنو درک نمرات آزمون یادگیرندگان مطابقت ده

مدل  .(1990، 11گروسمن ;2003 ، 10مرلتر 2015;، 9لینگام
از چهار عنصر تشکیل شده  (PCK) دانش محتوای آموزشی

. «تصور از اهداف برای آموزش موضوع»است که عبارتند از: 
دانش » ؛ و«دانش درسی»؛ «آموزاندانش درک دانش»

مفاهیم و اهداف برای »(. 17)ص  «آموزشیراهبردهای دانش 
ترین جنبه از این چهار جنبه است و جزء مهم «آموزش موضوع

دهد. این امر است زیرا هدف تدریس را نشان می PCK  مهم
بر دانش و باورها در مورد قصد تدریس یک موضوع در سطوح 

 .(8، ص1990گروسمن، گذارد )مختلف پایه تأثیر می

های ندرت از پایهاند که معلمان بهمطالعات نشان داده
کنند و نکته دانش مشترک برای بهبود عملکرد خود استفاده می

دانش مبتنی در کلاس خود از که آنها لزوماً برجسته این است 
(. متأسفانه، 2015، و لینگام دایال) استفاده نمی کنندبر تحقیق 

شوند و هیچ دوره معلمان فقط برای مشاغل خود آماده می
، بنابراین ممکن نیاز وجود نداردعنوان پیشاجباری به یابیارز

آموزان شبرای ارزیابی موفقیت دانرا است آموزش کافی 

7 Razavipour, Riazi, & Rashidi 

8 White 

9 Dayal & Lingam 
10 Mertler 
11 Grossman 
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طور کامل کارکرد اساسی را که ارزیابی به و باشند نگذرانده
دهند. تنها نممکن است در اثربخشی آنها ایفا کند، تشخیص 

آموزشی  یابیارز در زمینهآموزشی که این معلمان ممکن است 
شناسی تربیتی حداقل تعداد ساعت درس در روان گذرانده باشند

تنها تعداد معدودی از ». در واقع، یا مطالعه تکنیک بوده باشد
را   کلاس درس یابیرویارویی با مشکلات ارزتوانایی  معلمان

داده آموزش ، زیرا توانایی برای انجام این کار به آنها  دارند
 رغم نقش حیاتیعلی. ( 28 ص ,12،2013هایزر) «نشده است

در این زمینه معلمان آموزشی، برخی از  نظامدر یابیسواد ارز
عنوان عنصر توجه به صدای معلمان به  .عملکرد ضعیفی دارند

(. به 2013، 13مالوناصلی یک مثلث آموزشی اهمیت دارد )
 جادیمنجر به ادیدگاه معلمان  یبازتاب تیرت دیگر، ماهعبا

های آموزش معلمان، شود. در برنامهمیآموزشی  یهافعالیت
تمرکز بیشتری بر سواد ارزیابی زبان مورد نیاز است. معلمان 

باسواد هستند، استاندارد تدریس خود را  یابیزبان که در ارز
آموزان طور مؤثرتری با نیازهای آموزشی دانشافزایش داده و به
 .شوندخود سازگار می

هدف اصلی این پژوهش نشان دادن اهمیت نقش معلمان 
آموزان و دانش تربیتی آنان در استفاده خود و دانش یابیدر ارز

آموزان دانش یابیدر ارزصحیح و مناسب  یابیاز راهبردهای ارز
مکمل یکدیگر هستند و  یابیکه تدریس و ارزاست. ازآنجایی

سواد ارزیابی مناسبی توان آنها را جدا کرد، معلمان باید نمی
ارزیابی مناسب را  راهبردهای. آنها همچنین باید داشته باشند

 .های درس و تدریس خود تمرین کننددر کلاس
  تحقیقچهارچوب نظری و پیشینة  -2

آموزش  در زمینه غالبرویکرد  الگوی تغییری مهم در
محتوا  یآموزشپایگاه دانش  ایجادزمان با جنبش معلمان هم

-دارلینگ) ه استبرای تدریس اتفاق افتاد  (PCK) محور
ند که آموزشی به این نتیجه رسید(. محققان 2016، 14هاموند

 ، از طریق دیدگاه تدریس آنهابر آموزشدانش معلم، علاوه
 آموز، که عموماًدانش ازدرک آنها و  )2015، و فرویک کابانیوا)

  شکل می گیردشود، ای شناخته میعنوان یادگیری مشاهدهبه
به  پژوهش سویه، در نتیجه (2016، 15موریس  وستریک و)

( که 2003، 16مرتلرسمت رمزگشایی اطلاعاتی حرکت کرد )
مربیان در طول تدریس خود در کلاس درس از آنها استفاده 

                                                           
12 Haiser 

13 Malone 

14 Darling-Hammond 
15 Westrick & Morris 

16 Mertler 

کنند. بنابراین افزایش دانش معلمان در مورد عمل تدریس، می
هایی که پایه فرآیندهای ها و استراتژیمانند اهداف، رویه

عنوان دهند، بهس آنها را در کلاس درس تشکیل میتدری
، 17مولاکشود )پایگاه دانش آموزشی معلمان شناخته می

 آموزشی محتوا محوردانش  پژوهش در زمینه نقش(. 2006
تنها در عملکرد دانش نه این بسیار حائز اهمیت است زیرا

معلمان بلکه در الهام بخشیدن، درک و نتایج یادگیری 
 .(2006، 18جانستون و آهتی) موثر استآموزان دانش

های ضروری دانش عنوان یکی از مؤلفهبه سواد ارزیابی
   یابیعنوان سواد ارزبه (AK) یابیمعلمان، دانش ارزای حرفه

(AL) شود. برای نشان دادن در سطح اساسی خود تلقی می
اندازه کافی به AK های اولیه برای تعیینتمام ابعاد آن، تلاش

  .دقیق نبود

بر استفاده از علاوه (LAK) اصطلاح دانش ارزیابی زبان
زبان نیز به کار رفته در آموزش عمومی، در آموزش  AK عبارت

عنوان سواد ارزیابی همچنین بهکه  LAK است. سطح پایه
نفعان باید کند که ذیتعیین می ،شودشناخته می (LAL) زبان

ن، مالودر مورد مشکلات ارزیابی، مانند معلمان زبان، بدانند )
معلمان  اهمیت جایگاه( به 2013مالون، ) پیشینه موجود(. 2008

پردازد. تحقیقات همچنین و معنای آن می یابیدر فرآیند ارز
 یابیدانش ارزآوردن برای به دست دهد معلمان نشان می
و به همین دلیل، آنها برای نقش خود  اندندیدهکافی آموزش 

 (.2005مرتلر،) عنوان ارزیاب آماده نیستندبه

فرهنگی -های یادگیری اجتماعیاز نظریه یابیزمینه ارز
معلم،  یابیسواد ارز طوری که مفهومنشئت گرفته است، 
به  او، و واکنش یابی، تصور ارزیابیمتشکل از دانش ارز

زو ) فشارها و تجربیات واقعی محیطی است ،های بیرونیزمینه
سواد ارزیابی توانایی مورد نیاز معلمان برای (. 2016، 19و براون

(. در فرآیند 2014، 20لایاایه) ای بلندمدت آنهاستهتوسعه حرف
ارزیابی، نقش معلمان قابل توجه است و چندین محقق 

اند که ( خاطرنشان کرده2009، 21پاپهام؛ 1999استیگینز، )
معلمان زبان اگر به دانش ارزیابی زبان مجهز شوند، 

تری خواهند شد. با چنین نقش کردهگیرندگان تحصیلتصمیم
تأثیر قابل توجهی  بییازبان، دانش معلم از ارز یابیدر ارز مهم

(. در نتیجه، معلمان 2013مالون، بر کیفیت آموزش دارد )

17 Mullock 

18 Johnsotn & Ahtee 

19 Xu & Brown 

20 Hailaya 

21 Popham 
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گیری، همچنان به استفاده از راهبردهای ارزیابی برای تصمیم
 ترین دستورالعمل برای یادگیرندگان، و سپستمرکز بر مناسب

 .دهندایجاد ایده موفقیت در تدریس و یادگیری ادامه می

بر پشتیبانی نظری، نیاز به پیشینه تجربی برای علاوه
پشتیبانی از عملی بودن مطالعه وجود دارد. لذا محقق به منظور 
ایجاد مبنای عملی برای متغیرهای مورد بررسی به مطالعات 

 یابیسواد ارزمرتبط زیر مراجعه کرده است. در یک مطالعه، 
های مرجع معیار توسط معلمان و مدیران در مورد ارزیابی

( مورد بررسی قرار گرفت. این نظرسنجی شامل 2010 ،22کینگ
پی ایالات سیسیهای آلاباما و میمربی شاغل در ایالت 380

مربی مرد( با استفاده از  70مربی زن و  310آمریکا )متحده 
نامه سنجش محقق از پرسش .ای بودگیری طبقهروش نمونه

 نگی. کاستفاده کرد قیتحق یعنوان راهنمابه اریمرجع مع
بر  یقابل توجه ریتجربه تأثها نشان داد که سال (2010)

 قیکننده از طرشرکت کی ارینامه مرجع معپرسش تیموفق
 ندارد. یآمار یهالیتحل

های در مطالعه دیگری، مهارت (،2011) 23الخاروسی
نظر گرفتن جنسیت، خود ادراک شده معلمان را با در  یابیارز

 یابیحوزه موضوعی، سطح پایه، تجربه تدریس و آموزش ارز
معلم  213ضمن خدمت بررسی کرد. این مطالعه از جامعه نمونه 

از مدارس دولتی مسقط، عمان استفاده کرد. محقق از مقیاس 
عنوان ابزار سؤالی به 25های ارزیابی خود ادراک شده مهارت

الخاروسی ها، وتحلیل دادهاس تجزیهمطالعه استفاده کرد. براس
داری در های آماری معنیاشاره کرد که تفاوت (2011)

خود ادراک شده مربوط به جنسیت، حوزه  یابیهای ارزمهارت
ضمن  یابیموضوعی، سطح پایه، تجربه تدریس و آموزش ارز

سواد  (201۴هایلایا )خدمت وجود دارد. در یک مطالعه مشابه، 
معلم و تأثیر بالقوه آن بر پیشرفت و استعداد یادگیرنده  یابیارز

گر در سطح معلم و یادگیرنده را از طریق متغیرهای مداخله
شناختی را در نظر کرد. همچنین تأثیر متغیرهای جمعیتبررسی 

آموز دانش 2077معلم و  582گرفت. گروه تحقیق متشکل از 
-Tawi های ششم، دوم و سوم دبیرستان در استاندر کلاس

Tawiها ، فیلیپین بود. این مطالعه بر اساس طرح ترکیبی روش
اس های کمی و کیفی انجام شد. بر اسبا استفاده از روش

دریافت که معلمان  (201۴هایلایا ) ها،وتحلیل دادهتجزیه
نسبتاً پایینی داشتند.  رزیابیمدارس ابتدایی و متوسطه سواد ا

                                                           
22 King 

23 Alkharusi 

24 Zolfaghari & Ashraf 

از انجمن سنجش  (2015) 24ذوالفقاری و اشرفبر این، علاوه
سواد، تجربه تدریس و سن معلمان زبان انگلیسی ایرانی بازدید 

معلم زبان انگلیسی بودند  658این پژوهش کردند. جامعه نمونه
که فرآیندهای  یابیکه برای تکمیل فهرستی از سواد ارز

ذوالفقاری و نامزد شدند.  اعتبارسنجی و پایایی را طی کردند،
وتحلیل آماری دریافتند که سواد با انجام تجزیه (139۴اشرف )

طور و تجارب تدریس معلمان ایرانی زبان انگلیسی به یابیارز
 یابی د ارزد. ارتباط مثبتی بین سوانمعناداری همبستگی دار

و سن آنها آشکار شده است.  ایرانی زبان انگلیسیمعلمان 
های بین ها و تفاوتهمچنین شباهت (،2008) 25گاتبونتون

و باتجربه را با استفاده تجربه کمالگوهای تفکر آموزشی معلمان 
از یک طرح یادآوری محرک برای استخراج ادراک 

دهد که وتحلیل نشان میکنندگان بررسی کرد. تجزیهشرکت
های آموزشی و باتجربه، هم از نظر تعداد ایدهتجربه کممعلمان 

ها، موازی شده توسط معلمان و هم از نظر انواع دستهتولید
خاص دانش آموزشی برای معلمان های هستند. برخی از حوزه

عنوان مدیریت زبان، بررسی رویه، و باتجربه بهتجربه کم
اکبری آموز شناسایی شده است. بررسی پیشرفت و دانش دانش

 ای به بررسیای مقایسهدر مطالعه (1390) 26و دادوند
با سطوح  ایرانی زبان انگلیسی معلماندانش های پایگاه تفاوت

مختلف تحصیلی پرداختند. محققان نشان دادند که این دو گروه 
نشان داده شد که همچنین در تفکر آموزشی متفاوت بودند. 

است، زیرا ای سطح تحصیلات معلمان عامل تعیین کننده
بل توجهی طور قامعلمان دارای مدرک کارشناسی ارشد به

واحدهای فکری بیشتری نسبت به معلمان دارای مدرک 
کارشناسی تولید کردند که تفاوت اصلی آنها تفکر عاطفی آنها 

 .بود

 ایدهد، هیچ شواهد تجربینشان می پیشینهطور که همان
 حرفه ای پیشرفت در یابیدر مورد اثربخشی سواد و دانش ارز

باتجربه تجربه و کم انتوسعه دانش معلم وتجربه کم انمعلم
و آموزش وجود ندارد. برای این منظور، باید تلاش  یابیدر ارز

زبان باتجربه و تجربه کمتنها دانش تربیتی معلمان کرد تا نه
آنها نیز  یابیانگلیسی ایرانی، بلکه دانش ارزیابی یا سواد ارز

بر این، پژوهش حاضر سعی دارد مورد پژوهش قرار گیرد. علاوه
و باتجربه ایرانی تجربه کممعلم  یابیکند که آیا بین ارزبررسی 

25 Gatbonton 

26 Akbari & Dadvand 
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و دانش تربیتی رابطه وجود دارد یا خیر. با در نظر گرفتن این 
 :حاضر مطرح شد پژوهشدر سوالت ذیل اهداف، 

 یابیدانش ارز بینداری آیا تفاوت آماری معنی .1

ایرانی  EFL باتجربه ایرانی و معلمان  EFL تجربه کممعلمان 

 دارد؟ وجود

دانش آموزشی   بین داریآیا تفاوت آماری معنی .2

ایرانی  EFL باتجربه ایرانی و معلمان  EFL تجربه کممعلمان 

 وجود دارد؟

و دانش آموزشی معلمان  یابیآیا بین دانش ارز .3

ایرانی زبان باتجربه زبان انگلیسی و معلمان تجربه کم

 انگلیسی رابطه معناداری وجود دارد؟

 قتحقیروش  -3

استفاده صورت پیمایشی با و بهکمیّ  روش با پژوهش این
 .استشده  و مصاحبه انجام نامهاز پرسش

  یآمار ةجامع

نفر  25و تجربه کمنفر  25معلم ایرانی )متشکل از   50
های دولتی و آزاد تبریز و تهران در پژوهش باتجربه( در دانشگاه

گیری در حاضر شرکت کردند. انتخاب با استفاده از روش نمونه
های مختلف تبریز و تهران انجام شد. دامنه دسترس از دانشگاه
سال و از هر دو جنس با سابقه  60تا  26سنی معلمان بین 

بود. لازم به ذکر است معلمان با سال  30تا  3تدریس بین 
و  تجربهکمعنوان معلمان سال به 3تا  1سابقه تدریس بین 

 عنوان معلمانسال به 3بیش از معلمان با سابقه تدریس 
کننده نفر از معلمان شرکت 28در نظر گرفته شدند.  باتجربه
صورت کنندگان بهنفر زن بودند. تمامی شرکت 22مرد و 

می کنندگان ن تحقیق شرکت کردند. شرکتداوطلبانه در ای
 .ها از مطالعه خارج شوندآوری دادهدر هر نقطه از جمع توانستند

 ابزار پژوهش

  سنجش دانشنامه پرسش

 مولفه 27کلاس درس شامل  یابینامه ارزدانش پرسش
که  مرتبط با پایگاه اطلاعاتی ارزشیابی معلم بود ایچهارگزینه

دلیل تجربه و باتجربه دانشگاه سراسری و آزاد بهبه معلمان کم
 فرستاده شد. پست الکترونیکها از طریق بودن کلاس برخط

همچنین باید به خاطر داشت که آزمون دانش ارزیابی کلاس 
درس از شش بخش تشکیل شده بود که هر بخش بر حوزه 

بسته،  مولفه هایاصلی ارزیابی زبان، از جمله تطبیق 
ای متمرکز بود. پایایی های چندگزینهبندی و قالبترتیب

                                                           
27 Dadvand 

نامه نیز با استفاده از آلفای کرونباخ سنجیده شد و نتیجه پرسش
ها نامهدهنده همسانی درونی بالای پرسشبود که نشان.0  85

 .بود. روایی محتوایی آزمون توسط پنج استاد دانشگاه تأیید شد
 نامه یک روز بود.ب دادن به پرسشزمان مورد نیاز برای جوا

عنوان نمره کلی برای نامه بههای پرسشمجموع آیتم
و  27آموز در نظر گرفته شده بود که کمترین نمره هردانش

  بود.  108بیشترین نمره 

 نامه دانش آموزشیپرسش

نامه پایگاه دانش تربیتی که در پژوهش حاضر از پرسش
( تهیه و اعتبارسنجی شده است، برای 1392) 27توسط دادوند

نامه شامل ارزیابی پایگاه دانش معلمان استفاده شد. این پرسش
 2، «هیچ» 1ای بود که از درجه 5در مقیاس لیکرت  مولفه 50
 «خیلی زیاد» 5و  «کمی» ۴، «ثیر کمیأت» 3، «خیلی کم»

سری تجربه و باتجربه دانشگاه سراکه به معلمان کم متغیر بود
. بودن کلاسها از طریق ایمیل فرستاده شد برخطدلیل و آزاد  به

جزء است: )الف( دانش  9نامه پایه دانش آموزشی دارای پرسش
آموز، )ج( دانش آموزش زبان در مورد موضوع، )ب( دانش زبان

دانش ارزیابی/آزمون،  (چ)دوم، )د( دانش یادگیری زبان دوم، 
شده، )ز( دانش از زمینه زیابی)و( دانش مدیریت کلاس درس ار

 دانش )ی( در نهایتآموزشی، )ح( دانش برابری و تنوع، و 
نامه نیز با استفاده از آلفای کرونباخ ای خود. پایایی پرسشحرفه

دهنده همسانی درونی گیری شد که نشاناندازه 92/0با 
هاست. روایی محتوایی آزمون توسط پنج استاد نامهپرسش

همچنین زمان مورد نیاز برای جواب دادن  .تأیید شددانشگاه 
نامه پرسش مولفه هاینامه یک روز بود. مجموع به پرسش

آموز درنظر گرفته نامه برای هر دانشعنوان نمره کلی پرسشبه
 بود.  250و بیشترین نمره  50شده بود که کمترین نمره 

 هاآوری دادهروش جمع

ز نوع توصیفی همبستگی که طرح پژوهش حاضر اازآنجایی
ها در زمستان و کمی بود، محقق مراحل زیر را انجام داد. داده

تجربه کممعلم  25معلم ایرانی )یعنی  50گردآوری شد.  1399
های دولتی و آزاد تبریز و تهران باتجربه( که در دانشگاه 25و 

کردند، در این پژوهش شرکت کردند. معلمان تدریس می
و معلمان باتجربه از تجربه کمیان معلمان کننده از مشرکت

های مختلف تبریز و تهران با استفاده از روش دانشگاه
گیری در دسترس انتخاب شدند. شایان ذکر است با توجه نمونه

صورت آنلاین برگزار شد. ها بهکلاس ،به شیوع ویروس کرونا
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ها را نامهها، محقق پرسشبنابراین، برای به دست آوردن داده
ا ر URL آدرس  ایجاد کرد و Google با استفاده از یک سند

کنندگان از طریق ایمیل برای معلمان ارسال کرد و از شرکت
شایان ذکر  ها را ظرف یک روز پر کنند.نامهخواست که پرسش

نامه دانش آموزشی پرسش URLست که محقق اول آدرس ا
ارسال کرد. سپس با فاصله زمانی یک هفته،  را برای معلمان

 نامه سواد ارزیابی را ارسال کرد.پرسش URLآدرس 
گیری آسان نوعی روش انتخابی بود که شامل نمونه

)دورنیه  راحتی در دسترس بودندکنندگانی بود که بهشرکت
سال متغیر بود و  60تا  23نه سنی معلمان بین دام(.  2007،

 30- 3سکننده از هر دو جنس باتجربه تدریمعلمان شرکت
نفر زن بودند.  22کننده مرد و شرکت 28سال انتخاب شدند. 

داشتن کنندگان داوطلب بودند. برای این مطالعه، همه شرکت
مدرک دکتری یا کارشناسی ارشد برای شرکت در این پژوهش 

ها، آوری دادهدر هر مرحله از جمع ی نبود.ضرور
از مطالعه خارج شوند. برای  نستندتواکنندگان میشرکت

معلمان، از آزمون دانش  یابیوتحلیل دانش کلاس در ارزتجزیه
( استفاده شد. 1397فرهادی و توسلی ) محورطرح ارزیابی زبان 

ه ای است که با پایگاآیتم چندگزینه 27شامل  یابیاین ارز
معلمان مرتبط است. در این پژوهش از یابی رسانی ارزاطلاع

( تهیه 1392دانش تربیتی که توسط دادوند ) نامه پایگاهپرسش
و تأیید شده است، برای ارزیابی پایگاه دانش تربیتی معلمان 
استفاده شد. همچنین لازم به یادآوری است که دقت 

یفیت محتوای نامه ها با آلفای کرونباخ تعیین شد و کپرسش
 .استاد دانشگاه بررسی شد 5آنها توسط 

 ها و بحث یافته -4

 پاسخ به سؤالات پژوهش

 افزارها با استفاده از نرمها، دادهآوری دادهپس از جمع

SPSS وتحلیل قرار گرفت. برای اطمینان از نرمال مورد تجزیه
معلمان باتجربه و دانش آموزشی و یابی ارزدانش بودن توزیع 

ای کولموگروف اسمیرنوف نمونه ، از آزمون تکتجربهکم
 .نشان داده شده است 1استفاده شد. نتایج این آزمون در جدول 

باتجربه  وتجربه کم و دانش آموزشی معلمان ای کولموگروف اسمیرنوف برای نمرات دانش ارزیابیآزمون تک نمونه 1جدول 

 ایرانی

 

 سواد برای p دهد، مقادیرنشان می 1طور که جدول همان
تجربه و باتجربه بالاتر از معلمان کمدانش آموزشی و ارزیابی 

و دانش رزیابی ادانش  که ه شدبود. بنابراین، نشان داد 0.05
کننده در ایرانی شرکتباتجربه و تجربه کمآموزشی معلمان 

پژوهش از توزیع نرمال برخوردار است. بنابراین، فرض نرمال 
 .بودن برآورده شد

 تحقیق اول نتایج سؤال
یابی به تفاوت معنادار آماری در دانش ارز ول تحقیقاسؤال 

 EFL زبان انگلیسی و معلمان باتجربهتجربه کمبین معلمان 

بین دو گروه یابی محقق برای مقایسه دانش ارز پرداخت.ایرانی 

 

 نمرات دانش آموزشی نمرات دانش ارزیابی گروه معلمان

 25 25 تعداد تجربهمعلمان کم

 154.56 62.20 میانگین a,bهای معمولیمؤلفه

 10.81 6.47 انحراف معیار

 123. 133. مطلق هابیشترین تفاوت

 091. 133. مثبت

 123.- 098.- منفی

 123. 133. آمار تست

 .c,d200. c,d200 سطح معناداری )دودامنه(

 25 25 تعداد معلمان باتجربه

 165.80 65.36 میانگین a,bهای معمولیمؤلفه

 9.07 3.67 انحراف معیار

 179. 140. مطلق هابیشترین تفاوت

 179. 140. مثبت 

 097.- 085.- منفی

 179. 140. آمار تست

 .c,d200. c089 سطح معناداری )دودامنه(
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معلم را بر روی  یابینامه دانش ارزو باتجربه(، پرسشتجربه کم)
معلم در  ابییمعلم اجرا کرد. آمار توصیفی نمرات دانش ارز 50

 .نمایش داده شده است 2جدول 

 لمان باتجربهتجربه و معآمار توصیفی نمرات سنجش دانش معلمان کم 2جدول
 انحراف معیار میانگین تعداد گروه معلمان 

 6.47 62.20 25 تجربهمعلمان کم دانش ارزیابی

 3.67 65.36 25 باتجربه معلمان

میانگین نمرات  شود، مشاهده می 2 طور که از جدولهمان
به ترتیب  تجربهمعلمان کم یابیو انحراف معیار دانش ارز

(۴7/6(M=20/62, SD=  و میانگین نمره و انحراف معیار
         =67/3SD (،باتجربه  انمعلم یابینمرات دانش ارز

(M=36/65, بود. مشخص شد که میانگین نمره معلمان

بالاتر از میانگین نمره معلمان  یابیدر دانش ارز باتجربه
 .استتجربه کم

نمونه مستقل برای بررسی  t-test هایحال، آزمونبااین
و تجربه کممعلم یابی اینکه آیا بین میانگین نمرات دانش ارز

 3دارد یا خیر اجرا شد. جدول باتجربه تفاوت معناداری وجود 
 .دهدنمونه مستقل را نشان میتست   t هاینتایج آزمون

 و باتجربه تجربهکم ای مستقل برای نمرات دانش ارزیابی معلماننمونه t-testآزمون  3جدول 

 

آزمون لونس برای 
 هاتست برای برابری میانگین-آزمون تی هابرابری واریانس

F 

سطح 
 t معناداری

درجه 
 سطح معناداری)دودامنه( آزادی

تفاوت 
 میانگین

تفاوت 
خطای 

 معیار

اطمینان  95%
 فاصله تفاوت

 حد پایین

حد 
 بالا

نمرات دانش 
 ارزیابی

فرض بر 
های واریانس

 برابر

3.556 .065 -

2.124 

48 .039 -3.16 1.49 -6.15 -.17 

فرض 
های برواریانس

 نابرابر 

  

-

2.124 

38.021 .040 -3.16 1.49 -6.17 -.15 

 در آزمون p دهد، مقدارنشان می ۴طور که جدول همان

Levene بود. یعنی  0.065ها برای برابری واریانس
 t  کهازآنجایی. استهای مساوی در نظر گرفته شده واریانس

(48) = - 2.124 ،p = 0.039< 0.05 مشخص شد که تفاوت ،
تجربه کمبین گروه معلمان ارزیابی معناداری در نمرات دانش 

و باتجربه وجود دارد. بنابراین فرضیه صفر اول رد شد و پاسخ 
 .به سؤال اول مثبت بود

 دوم تحقیقنتایج سؤال  

اری دانش آموزشی سؤال دوم تحقیق به تفاوت معنادار آم
زبان باتجربه زبان انگلیسی و معلمان تجربه کمبین معلمان 

 .بودپرداخته انگلیسی 

محقق مجدداً با مقایسه دانش تربیتی معلم بین دو گروه 
نامه دانش تربیتی معلم را و باتجربه(، پرسشتجربه کم)معلم 

یابی معلم اجرا کرد. آمار توصیفی نمرات دانش ارز 50بر روی 
 .نشان داده شده است ۴معلم در جدول 

 و باتجربهتجربه کم آمار توصیفی نمرات دانش آموزشی معلمان 4 جدول
 انحراف معیار مانگین تعداد گروه معلمان 

 10.81 154.56 25 تجربهمعلمان کم نمرات دانش آموزشی

 9.07 165.80 25 باتجربهمعلمان 
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دهد که میانگین نمره معلمان نشان می ۴نتایج جدول 
با میانگین نمره  10.81با انحراف معیار  15۴.56تجربه کم

متفاوت است.  9.07با انحراف معیار  165.80باتجربه معلمان 
نمونه مستقل برای بررسی  تست حال، یک آزمون تیبااین

اینکه آیا تفاوت معناداری بین نمرات دانش تربیتی معلم 
نتایج  5و باتجربه وجود دارد یا خیر اجرا شد. جدولتجربه کم

 .کندهای مستقل را یادداشت مینمونه  t-test   آزمون

 آموزان و معلماننمرات دانش آموزشی دانشهای مستقل برای نمونهتست  آزمون تی  5 جدول

 

آزمون تست لونس برای 
 هاتست برای برابری میانگین-آزمون تی هابرابری واریانس

F 

سطح 
 T معناداری

درجه 
 آزادی

سطح معناداری 
 )دودامنه(

تفاوت 
 میانگین

تفاوت 
خطای 

 معیار

اطمینان  95%
 فاصله تفاوت

Lower Upper 

نمرات دانش 
 آموزشی

فرض بر 
های واریانس

 برابر

.546 .464 -

3.981 

48 .000 -11.24 2.82 -16.92 -5.56 

فرض بر 
های واریانس

 نابرابر

  

-

3.981 

46.596 .000 -11.24 2.82 -16.92 -5.56 

داری در دهد، مقدار معنینشان می 5 جدولطور که همان
، بالاتر از 0.۴6۴ها، برای برابری واریانس Levene آزمون

های مساوی در نظر گرفته شده و سطح آلفا بود. یعنی واریانس
مشخص شد که بین نمرات دانش  دآمار سطر اول خوانده ش

داری وجود و باتجربه ایرانی تفاوت معنیتجربه کمتربیتی معلم 
 ،t(48) = - 3.981 زیرادارد 
 <.050.000 p=  بنابراین، فرضیه صفر دوم رد شد و پاسخ

 .به سؤال دوم تحقیق مثبت بود

 نتایج سومین سؤال تحقیق
سومین سؤال پژوهشی به رابطه معنادار آماری بین دانش 

زبان انگلیسی و تجربه کمو دانش آموزشی معلمان  یابیارز
 .پردازدنگلیسی میانگلیسی زبان اباتجربه معلمان 

پیرسون به دو فرض اصلی  ای لحظ–استفاده از همبستگی 
 ها باید از توزیع نرمال برخوردار باشند و باید نیاز دارد: داده

برای تعیین خطی بودن یا  د.خطی بودن را برآورده کننفرضیه 
و دانش تجربه کممعلم ایرانی  یابینبودن رابطه بین دانش ارز

نتایج این  1 نمودار. شدآموزشی، از نمودار پراکندگی استفاده 
 .دهدتحلیل را نشان می

 
 
 
 
 
 

و دانش آموزشی  یابیفرض خطی بودن دانش ارز 1نمودار
 تجربه کممعلمان ایرانی  

نشان داده شد که هیچ خط مستقیمی بین  1نمودارمطابق 
وجود آنها و نمرات دانش آموزشی تجربه کممعلم ایرانی  یابیارز

 .ندارد. بنابراین، فرض خطی بودن برآورده نشد

همچنین برای تعیین خطی بودن یا نبودن رابطه بین 
معلم ایرانی باتجربه و دانش تربیتی، محقق از نمودار یابی ارز

.نشان داده شده است 2 نمودارپراکندگی استفاده کرد. نتایج در 

  

 
 
 
 
 

یابی  و نمرات دانش ارز بر مفروضات خطی بودن  2 ارنمود
 معلم باتجربه  دانش آموزشی

خط مستقیمی را بین دانش  2 رنمودانمودار پراکندگی در 
دهد. معلم ایرانی باتجربه و دانش آموزشی نشان مییابی ارز

اما برای اطمینان از عدم  .بنابراین، فرض خطی بودن نقض شد
و دانش آموزشی یابی ارز سواد راتوجود رابطه معنادار بین نم

ن و باتجربه، پژوهشگر از آزمون ناتجربه کممعلم  ایرانی 
جای آزمون به (Rho) اسپیرمنای پارامتریک همبستگی مرتبه

 ،پیرسون استفاده کرد ایپارامتریک همبستگی لحظه
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 نتایج 6که فرض خطی بودن نقض شد. جدولازآنجایی

Spearman Rho ددهرا نشان می. 
 

و باتجربه ارزیابی دانش و نمرات دانش تجربه کمبرای معلمان  ایرانی  (Rho) همبستگی ترتیب رتبه اسپیرمن 6 جدول

 آموزشی

 گروه معلمان

 نمرات دانش ارزیابی

نمرات دانش 
 آموزشی

Spearman's 

rho 

 143. 1 ضریب همبستگی نمرات دانش ارزیابی تجربهمعلمان کم

 004. . سطح معناداری )دودامنه(

 25 25 تعداد

 1 143. ضریب همبستگی نمرات دانش آموزشی

 . 004. سطح معناداری

 25 25 تعداد

 345. 1 ضریب همبستگی نمرات دانش ارزیابی معلمان باتجربه

 030. . سطح معناداری )دودامنه(

 25 25 تعداد

 1 345. ضریب همبستگی نمرات دانش آموزشی

 . 030. سطح معناداری )دودامنه(

 25 25 تعداد

مشخص شد که بر اساس  6 با توجه به نتایج جدول
تجربه کممعلم ایرانی ارزیابی ( بین 1988دستورالعمل کوهن )

 ) آموزشی همبستگی کوچک و مثبت معنادارو نمرات دانش 

r=.143, p=.004) دانش بر این، بین نمرات وجود دارد. علاوه
ایرانی مطابق با باتجربه معلم  آموزشیو دانش ارزیابی 

 مثبت و( همبستگی متوسط 1988های کوهن )دستورالعمل
وجود داشت. بنابراین سومین  p= .03)، (r=.345معنادار 

 .د شد و پاسخ به سؤال سوم مثبت بودفرضیه صفر ر

و  یابیهدف کلی این پژوهش بررسی رابطه بین دانش ارز
دانش آموزشی معلمان زبان انگلیسی ایرانی در تجربه تدریس 
بود. برای پرداختن به هدف پژوهش، یک طرح کمی همبستگی 

مستقل نشان ای تست نمونههای تی مشخص شد. نتایج آزمون
تجربه و و دانش آموزشی معلمان کمیابی ارزدانش داد که بین 

داری وجود دارد. باتجربه زبان انگلیسی تفاوت آماری معنی
نشان  (Rho) ترتیب اسپیرمن-همچنین، نتایج همبستگی رتبه

و دانش آموزشی معلمان ایرانی زبان دانش ارزیابی داد که بین 
، بین طور مشابهانگلیسی رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. به

و دانش آموزشی معلم باتجربه رابطه مثبت و یابی ارزدانش 
 .معنادار آماری وجود داشت

                                                           
28 Memmandoost, Alavi, & Keivanpanah 

تفاوت دانش  سؤال تحقیق اول و در نظر گرفتن با توجه به
باتجربه زبان انگلیسی، نتایج تجربه و یابی معلمان ایرانی کمارز

 ) (،2010 کینگ )های مطالعات این مطالعه از یافته
 139۴ذوالفقاری و اشرف،  و ) ( 201۴یا،هیال) (2011،الخاروسی

  معلمانارزیابی حمایت کرد. همه آنها دریافتند که بین دانش  (
براین، علاوه .باتجربه تفاوت معناداری وجود دارد تجربه وکم

سو بود زیرا هم (2005مرتلر)های هنتایج این سؤال با نتایج یافت
به گفته مرتلر، نقش تجربه تدریس خیلی مهم هست. نتایج 
این تحقیق در این رابطه ممکن است به این مورد دلالت کند 

ارزیابی در کارنامه معلم وجود  ایزمینهدانش پیش بایدکه 
شود. اگر داشته باشد که باعث پیشرفت آنها از طریق تجربه می

توسعه سواد قادر به این دانش وجود نداشته باشد، معلمان 
های ارزیابی نخواهند بود. این امر مستلزم برگزاری دوره

آموزشی ارزیابی قبل از شروع کار معلمان و همچنین تدریس 
 آنهاست. 

ز طرف دیگر، نتایج تحقیق حاضر مخالف با نتایج تحقیق ا
است که نشان  (1397، 28)مهمان دوست، علوی و کیوان پناه

ترین و داری مابین باتجربهدهد تفاوت آماری معنیمی
که این امر شاید مربوط به  ترین معلمان وجود نداردتجربهکم

های نوین آموزشی در زمینه سنجش و عدم پذیرش شیوه
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دلیل نوعی حس برتری و همچنین نبود انگیزه های ارزیابی، به
دلیل ثبات شغلی باشد، از طرفی نظام آموزشی در استخدامی به

مواجهه با این افراد، الزامی را برای تکمیل آموزش به وجود 
 نیاورده است.  

توان ادعا کرد که در پژوهش حاضر بر اساس این موارد می
تفاوت  باتجربهو تجربه کممعلمان ایرانی  ارزیابی بین دانش 

تر باشند، سواد معناداری وجود دارد، زیرا هرچه معلمان باتجربه
آموزانشان بیشتر است. همچنین خود و دانش یابیآنها در ارز

توانند از ی دارند میمعلمانی که تجربه تدریس قابل توجه
آموزان متفاوتی در ارزیابی پیشرفت دانشیابی راهبردهای ارز

خود استفاده کنند. به عبارت دیگر، هرچه معلمان باسوادتر 
آموزان، تری در پیشرفت دانشباشند، نقش محوری و مهم

های ارتقای آموزش و های تدریس و دستورالعملروش
 .یادگیری دارند

تفاوت دانش آموزشی  و نظر به تحقیق دومل سؤا با توجه به
ایرانی، نتایج این پژوهش با باتجربه و  تجربهکم معلمان

 و  (2008گاتبونتون )های مطالعات انجام شده توسط یافته
 این پژوهشگران مطابقت دارد. همه (1390اکبری و دادوند )

و باتجربه تجربه کمدریافتند که بین دانش آموزشی معلمان 
تفاوت معناداری وجود دارد. همچنین، نتایج نشان داد که 

های آموزشی موازی دارند. ، ایدهو باتجربهتجربه کممعلمان 
و باتجربه تجربه کمهای دانش آموزشی برای معلمان حوزه

عنوان مدیریت زبان، بررسی رویه، بررسی پیشرفت و دانش به
 .شناسایی شده است معلمان

توان ادعا کرد که در پژوهش حاضر، تفاوت معناداری می
باتجربه وجود تجربه و بین دانش آموزشی معلمان ایرانی کم

دارد، زیرا تجربه تدریس آنها بر دانش آموزشی آنها تأثیر گذاشته 
است. به عبارت دیگر، هرچه معلمان از نظر آموزشی دانش 

کنند، اقتدار بیشتری داشته باشند، در موضوعی که تدریس می
که  هاییهای آموزشی و دستورالعملبیشتری دارند و روش

 .را تغییر دهدفراگیران دستاوردهای تواند کنند میاستفاده می

دانش رابطه بین و  سوم تحقیقسؤال  در نهایت، با توجه به
های و باتجربه، یافتهتجربه کممعلمان  آموزشیو دانش یابی ارز

سو بود که هم (139۴) 29حکیم هاییافتهپژوهش حاضر با 
تجربه کمو دانش تربیتی معلمان یابی ارزدانش  نشان داد بین

 .و باتجربه رابطه معناداری وجود دارد

مطرح معلمان زبان انگلیسی را یابی ( اصل ارز2015حکیم )
 انتوسط معلم یابیتبیین مفاهیم ارزخاطرنشان کرد که و کرده

                                                           
29 Hakim 

دنبال تجربیات تدریس آنها به یابیمتقاضی در عملکردهای ارز
مفاهیم  د،آنها است. هرچه معلم زبان تجربه بیشتری کسب کن

های ارزیابی آنها استفاده بیشتری برای ارزیابی در شیوه
وایت   همچنین، نتایج تحقیق حاضر با نتایج تحقیق .شودمی

، «اصول و مفاهیم»هایی مانند سو بود که در زمینههم (2019)
، معلمان نیاز به سواد ارزیابی «گیریدهی و تصمیمنمره»

آنها « گستره مهارتهای فنی»که در عملکردی دارند، درحالی
باید « آموزشی زبان»دارند و برای زمینه ای نیاز به سواد رویه

 به سطح سواد چندبعدی دست یابند.

ارزیابی توان ادعا کرد که در پژوهش حاضر بین دانش می
رابطه معناداری باتجربه و تجربه کمو دانش تربیتی معلمان 

مکمل یکدیگر هستند و ارزیابی وجود دارد، زیرا تدریس و 
ا کرد. معلمانی که تجربه تدریس توان آنها را از یکدیگر جدنمی

دارند، اطلاعات مورد نیاز  رزیابیبالایی در زمینه سواد  دانش ا
های ، روشمورد نظررا در مورد اثربخشی آموزش، موضوع 

 .دهندو مواد برنامه درسی ارائه مییابی تدریس، راهبردهای ارز

 گیری نتیجه .۴

معلمان  یابیپژوهش حاضر با هدف بررسی رابطه بین ارز
ایرانی زبان انگلیسی با دانش آموزشی باتجربه و تجربه کم

انجام شد. نتایج پژوهش نشان داد که بین دو گروه در هر دو 
و یابی نوع دانش تفاوت معناداری وجود دارد. همچنین بین ارز

زبان انگلیسی باتجربه و تجربه کمدانش آموزشی معلمان ایرانی 
د دارد. نتایج نشان داد معلمان رابطه مثبت و معناداری وجو

توانند تشخیص دهند که معلمان باتجربه یا میتجربه کم
متخصص در مورد تدریس، محیط کلاس، موضوعی که 

که برای ارزیابی یابی ارز راهبردهایخواهند تدریس کنند، می
استفاده می خود و همچنین خودشان  انآموزدستاوردهای دانش

تجربه کمتواند برای معلمان بنابراین، نتایج می دانند.، میکنند
های در کلاسیابی دانش ارز و در ارتقای دانش خود از تدریس

تواند به مربیان خود مفید باشد و همچنین تجربیات آنها می
تجربه یا معلمان باتجربه کمک کند تا در معلمان کم

بی یاهای تربیت معلم در مورد دانش تدریس و ارزکلاس
گیری کنند. همچنین مشخص شد که معلمان باتجربه میمتص

بالا همیشه در هر جنبه مرتبط با فرآیند تدریس از جمله دانش 
های موضوعی، مدیریت کلاس، بالاتر و فراتر از استراتژی

های خود و برای ارزیابی به کار ارزیابی متفاوتی که در کلاس
آموزان خود دانش از وخود تجربه کممی برند، از همکاران معلم 

شود معلمان آگاهی خود را جلوتر هستند. بنابراین پیشنهاد می
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از اهمیت دانش آموزشی که برای بهبود تدریس خود در زمینه 
کنند ارتقا دهند. در رابطه با این موضوع، آموزشی استفاده می

ها یا به معنای دانش در مورد فرآیندها و روشیابی سواد ارز
آموزان است که معلمان برای ارزیابی دانش ابی یراهبردهای ارز

باید یابی کنند. سواد ارزخود و نیز خودشان از آنها استفاده می
 یابیمرکز آموزش باشد. یعنی تدریس مبنای سنجش و ارز

است. یک ارزیاب خوب باید ابتدا در تدریس باسواد و آگاه باشد 
در ارزیابی را بداند تا یابی ها و فرآیندهای ارزو سپس روش

 .آموزان خود نیز باسواد باشددانش

تواند برای شایان ذکر است که نتایج این پژوهش می
 آموزشیطراحان برنامه درسی مفید باشد تا دانش  و معلمان

روز کنند و سعی کنند در ارزیابی بهیابی خود را در تدریس و ارز
اند توآموزان باسواد باشند. همچنین میدانشیابی خود و ارز

ای های درسیدهندگان مطالب مفید باشد و کتاببرای توسعه
عنوان یک و دانش آموزشی را بهارزیابی که  را تدوین کنند

 .عنصر مؤثر و جدید در برنامه آموزشی ادغام کند

شده بر پژوهش های تحمیلبنابراین، با کاهش محدودیت
دانشگاه، تجربه کمو باتجربه حاضر، مانند تعداد محدود معلمان 

های زمانی و حجم نمونه کوچک، تحقیقات بیشتری محدودیت
ویژه در رابطه با بسیاری های این مطالعه، بهبرای صحت یافته

از موارد کلیدی مورد نیاز است. مسائلی مانند انجام مطالعه با 
بر این، برای تعداد مساوی معلمان زن و مرد دانشگاه. علاوه

معلمان یابی ممکن است با ارز بررسی موضوعات مختلفی که
و دانش آموزشی مرتبط باشند، تحقیقات بیشتری مورد نیاز 

استقلال معلم که  و است، مانند تدریس بازتابی، هویت معلم
معلمان و دانش یابی ای در دانش ارزد نقش واسطهنتوانمی

 .دنآموزشی داشته باش
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